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Bezirkshauptmannschaft
Urfahr-Umgebung STATUTEN des VEREINES

4041 Urfahr, Peuerbachstra@ystische Fibrose Hilfe Oberdsterreich
2-, Eal 9094 SchieBstattstraBe 59, 4048 Puchenau/Linz

i : Statutenerstellung bei Vereinsgriindung 1998
HWIUSId - Jodb- 420 Qi}:‘&te Anderung der Statuten in der 26, Generalversammlung am 09.02.2024
(Anderungen rot markiert)

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,Cystische Fibrose Hilfe Oberdsterreich".

(2) Er hat seinen Sitz in Puchenau und erstreckt seine T4tigkeit auf OO und das
osterreichische Bundesgebiet.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

(4) Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet, Gberparteilich und
tiberkonfessionell ist, bezweckt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und
mildtatige Zwecke im Sinne der Paragraphen 34 ff BAO, insbesondere die Beratung, Hilfe
und Férderung an Cystischer Fibrose erkrankter Personen, deren Eltern oder
BetreuerInnen, sowie die wissenschaftliche Forschung und Lehre auf dem Gebiet der
Cystischen Fibrose (=Mukoviszidose; nachfolgend als CF bezeichnet).

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten T&tigkeiten und
finanziellen Mittel erreicht werden.

(2) Fiir die Verwirklichung des Vereinszweckes vorgesehene Tatigkeiten sind
a. Die Beratung erkrankter Personen bzw. deren Eltern oder BetreuerIlnnen und die

Hilfestellung bei allen Problemen von CF-Betroffenen im sozialen, therapeutischen,
schulischen und beruflichen Bereich. Soweit mdglich Hilfestellung bel der
Aufbringung finanzieller Mittel fir all diese Bereiche;

b. Unterstiitzung der Erkrankten und deren Angehdrigen bei Behérden und anderen
fur die Versorgung der CF-Betroffenen maBgeblichen Stellen;
Erfahrungsaustausch zwischen den PatientInnen, deren Eltern und BetreuerInnen;
. Férderung der medizinischen Forschung im Bereich der Cystischen Fibrose;

e. Mitgliedschaft In anderen Vereinen und Kérperschaften gleichartigen Zieles, sowle
Kontakte zu in- und ausldndischen Organisationen gleichen Zieles und
Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit mit einschlagigen
Forschungsinstitutionen;

f. Teilnahme an nationalen und internationalen Kongressen sowie Férderung der Aus-
und Weiterbildung auf dem Gebiet der CF;

g. Férdern von wissenschaftlichen und medizinischen Publikationen in Fachblchern,
Fachjournalen und Fachpresse;

h. Informieren und Aufklaren der allgemeinen Offentlichkeit iiber CF, insbesondere
durch Verdffentlichungen, die zur Bewusstseinsbildung zum Thema CF beitragen;

i. Abhalten von nationalen und internationalen Kongressen, Konferenzen und
Tagungen fiir Wissenschaftler, Kliniker und Betroffene sowie laufende
Informationen von Forschern, Arzten und Betroffenen Uber CF;
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j. Vortrdge und Versammlungen von Menschen mit CF mit Angehdrigen, Freunden,
Spendern, Sponsoren und Forderern;

k. Diskussions- und Schulungsveranstaltungen;

I. Herausgabe von Publikationen (Zeitschriften, Blicher, Newsletter,
Informationsbroschiiren und —folder ud) sowie Verbreiten einschldgiger Information
in und auf elektronischen Medien (Internet, E-Mail-Newsletter, CD-ROM, DVD,
Podcasts ua).

m. Durchfiihren von und Mitwirken an wissenschaftlichen Lehrveranstaltungen,
insbesondere zur Fortbildung von Diplomierten Gesundheits- und Krankenpfleger/-
innen auf dem Gebiet der CF.

(3) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrége;

Nationale und internationale Subventionen und Férderungen;

Spenden, Sammlungen, Verméchtnisse und sonstige Zuwendungen unter Lebenden
und von Todes wegen;

. Ertrdge aus Vereinsveranstaltungen und Benefizveranstaltungen;
Vermdgensverwaltung (zB Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte, Einnahmen aus
Vermietung und Verpachtung usw.);

Aufwands- und Kostenersatz;

. Kooperationen mit Unternehmen und Organisationen;

. Sponsorgelder;

Lizenzen und Patente;

Werbeeinnahmen;

Ertrédge aus Tellnahmegeblihren;

Ertrdge aus unternehmerischen Téatigkeiten des Vereines (...).

Do

oo

R Ta ™

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche, fordernde
und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen
(eigenberechtigte PatientInnen, Eltern, BetreuerInnen von Erkrankten und sonstige
Personen, die sich aktiv am Vereinsleben beteiligen méchten).

AuBerordentliche und fordernde Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor
allem durch Zahlung eines fiir sie festgesetzten Mitgliedsbeitrags férdern.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den
Verein ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen sowie juristischen Personen
werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen, auBerordentlichen und férdernden Mitgliedern
entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grlnden verweigert
werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorléufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits
bestellten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des
Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt
auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher, auBerordentlicher und férdernde
Mitglieder bis dahin durch die Griinder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.
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§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersdnlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der freiwlllige Austritt kann nur mit Ende jeden Kalenderjahres erfolgen. Die
Abmeldung muss bis 31. Dezember schriftlich beim Vorstand eintreffen. Die
Mitgliedsbeitragspflicht erlischt erst mit Wirksamkeit des Austritts.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung (Zahlungserinnerung) unter Setzung einer angemessenen
Nachfrist l&nger als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand
ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig gewordenen Mitgliedsbeitrige bleibt
hiervon unberihrt,

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens
verfligt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten
Griinden von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands beschlossen
werden.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den
ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den
betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu
geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschleht dies in der Generalversammlung, sind
die Rechnungspriifer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch
erlelden kénnte. Sle haben die Vereinsstatuten und die Beschllsse der Vereinsorgane
zu beachten. Die ordentlichen, auBerordentlichen und fordernden Mitglieder sind zur
piinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge In der von der Generalversammiung
beschlossenen Héhe verpflichtet.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis
13), die Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).
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€ 9 Generailversammiung

(1) Die Generalversammlung Ist die ,Mitgliederversammlung" im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich
statt (vor Ort oder online).

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

. Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11

Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),
e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser
Statuten) binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich per E-Mail oder Whatsapp (an die vom Mitglied dem Verein
bekanntgegebene E-Mail-Adresse oder Telefonnummer) oder per Post einzuladen. Dle
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a - ¢),
durch die/einen Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrége zur Generalversammlung sind mindestens 24 Stunden vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich per E-Mail oder per Post einzureichen.

(5) Gliltige Beschliisse — ausgenommen solche Gber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung - kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat
eine Stimme. Juristische Personen werden durch eine{n) Bevollméchtigte(n)
vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen (vor Ort
oder online) beschlussféhig.

(8) Dle Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschlilisse, mit
denen das Statut des Vereins geéndert oder der Verein aufgelést werden soli,
bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
gliltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung filihrt der/die Obmann/Obfrau, in
dessen/deren Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r
verhindert ist, so fiihrt das an Jahren é&lteste anwesende Vorstandsmitglied den
Vorsitz.

oooo

§ 10 Aufgaben der Generalversammliung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a. Beschlussfassung uber den Voranschlag;

b. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;
Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;
Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;
Entlastung des Vorstands;
Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche, auBerordentliche und
férdernde Mitglieder;
g. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

oo ao
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h. Beschlussfassung liber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereins;

i. Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

§ 11 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus drei bis zwdIf Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau
und einer/mehrerer Stellvertreter/in, Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in sowie
Kassier/in und einer/mehrerer Stellvertreter/in, auBerdem sollen ElternvertreterInnen
und PatientenvertreterInnen im Vorstand mitarbeiten.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewéhlt (vor Ort oder online). Der
Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewéhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein
anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in
der nachstfolgenden Generalversammilung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne
Selbstergédnzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten
auch die Rechnungspriifer handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das
die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt zwei Jahre; Wiederwahl ist méglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszutben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist
auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Varstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens 3 von ihnen anwesend sind (vor Ort oder online).

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlilsse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fithrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/lhr/e
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren
5ltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die
tibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkldren. Die
Riicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rilcktritts des gesamten
Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl
bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan™ im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere

folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens
mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flhrung eines
Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;
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(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammiung in den Féllen des § 9 Abs. 1
und Abs. 2 lit. a - ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstéatigkeit, die Vereinsgebarung und
den gepriften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen, auBerordentlichen und férdernden
Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau flihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die
Schriftfiihrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der
Vereinsgeschifte.

(2) Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw.
fiir ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von der Obfrau/Obmann und der Kassierln
erteilt werden. Beide vertreten in diesen Belangen den Verein.

(3) Bei Gefahr Im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammiung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu treffen;
im Innenverhiltnis bediirfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das
zustdndige Vereinsorgan.

(4) Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im
Vorstand.

(5) Der/die Schriftfiihrer/in fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

(6) Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemé&Be Geldgebarung des Vereins
verantwortlich,

(7) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des
Schriftfiihrers/der Schriftfiihrerin oder des Kassiers/der Kassiererin ihre
Stellvertreter/innen.

(8) ElternvertreterInnen und PatientenvertreterInnen nehmen eine beratende Funktion
im Vorstand ein und besitzen auch das Stimmrecht.

§ 14 Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ -
mit Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand
der Priifung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowle die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengem&Be Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat
den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand Gber
das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaB.
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§ 15 Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im
Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben
Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von
sieben Tagen wéhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage
ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -
angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewédhrung beiderseitigen Gehdrs
bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgiiltig.

§ 16 Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwlllige Aufldsung des Vereins kann nur in einer ordentl. Generalversammiung
oder ao Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
gliltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Dle Generalversammlung hat - sofern Vereinsvermégen vorhanden Ist - Uber die
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen
Abwickler zu berufen und Beschiuss dariiber zu fassen, wem diese(r) das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermégen zu bertragen hat.

(3) Der letzte Verelnsvorstand hat die freiwillige Aufldsung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.

§ 17 Verwendung des Vereinsvermdgens bei Ausscheiden von Mitgliedern, bei
Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des begiinstigten Zwecks

Bei Auflésung oder behdrdlicher Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen
begiinstigten Vereinszweckes ist das nach Abdeckung der Passiva allenfalls verbleibende
Vereinsvermdgen an eine Organisation zu {ibergeben, welche es ausschlieBlich fur
Zwecke im Sinne des § 4a Abs. 2 Z 1 oder 3 EStG (wissenschaftliche oder mildtatige
Zwecke auf dem Gebiet der CF) zu verwenden hat. Soweit mdglich und erlaubt, soll es
dabei Institutionen zufallen, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein
verfolgen.

Statutenerstellung bel Vereinsgriindung 1998
1. Anderung 18. November 2005, beschlossen in der 7, Generalversammiung
2. Anderung 19. November 2010, beschlossen in der 12. Generalversammiung
3. Anderung 11. November 2016, beschlossen in der 18. Generalversammiung
4. Anderung 09. Februar 2018, beschlossen in der 20. Generalversammiung
5. Anderung 12. Februar 2021, beschlossen in der 23. Generalversammlung
6. Anderung 11. Februar 2022, beschlossen in der 24. Generalversammiung
7. Anderung 09. Februar 2024, beschlossen in der 26. Generzalversammiung
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